4 Direkter Kontakt zu qualifizierten
Nachwuchstalenten
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+ 560 Absolvent:innen*
2.800 Gaste*
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Starke Markenprgisenz bei einer
regionalen GroBBveranstaltung
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Employer Branding und regionales
Engagement sichtbar machen
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Zentrum flr Wissenschafts-
und Technologietransfer




Sponsoring-Pakete

* Preise zzgl. MwsSt.

Firmenlogo auf dem BegriiBungs-
Screen im Telekom-Dome

Nennung/Logo auf der H-BRS-Website
+ mit aktivem Link zur Unternehmens-
seite

Nennung in KommunikationsmaB-
nahmen unmittelbar vor dem Event
+ in der Veranstaltungswoche

Moglichkeit zur Auslage von Give-aways

Erwahnung in Social-Media-Beitragen

+ besondere Hervorhebung

+ ein eigener Sponsor:innen-Spotlight-
Post

Firmenlogo auf den LED-Wanden
der Hochschule (Sankt Augustin und

Rheinbach)

Nennung durch die Moderation wahrend
der Veranstaltung

Exklusives Sponsoring einer Sonder-
Aktion (z. B. Photo Booth, Cocktail-
Theke)

Einladungen in die Business-Lounge
am Abend der Absolvent:innenfeier

Nennung in Presse- und Offentlich-
keitsarbeit
+ besondere Hervorhebung

Nennung in den Filmen wahrend und
nach der Veranstaltung

Standflache bei der Erstsemester-
'l begriiBung der H-BRS sowie Maoglich-
keit fiir eine Promo-Aktion mit Erst- %

semester-Zielgruppe.** &
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Gestalten Sie die Absolvent:innenfeier mit!

Fidegnon Witte Alexandra Lopes
Tel. +49 2241 865 782 Tel. +49 2241 865 677 ZW Zentrum fr Wissenschafts-

sponsoring@h-brs.de sponsoring@h-brs.de und Technologietransfer



