Anhang: Antrag auf Anerkennung als Einsatzstelle fir ein
Freiwilliges Jahr in Wissenschaft, Technik und Nachhaltigkeit (FIN)

Hochschul- und Kreisbibliothek der Hochschule Bonn-Rhein-Sieg

Hochschul- und Kreisbibliothek

Die Hochschul- und Kreisbibliothek der Hochschule Bonn-Rhein-Sieg (H-BRS) ist eine
moderne, serviceorientierte Informationseinrichtung mit Standorten in Sankt Augustin
und Rheinbach. Als zentrale Anlaufstelle fir Studierende, Lehrende, Forschende und die
interessierte Offentlichkeit bietet die Bibliothek einen umfassenden Zugang zu
wissenschaftlicher Literatur, digitalen Medien, vielfaltigen Informationsdiensten und
Kulturveranstaltungen.

Die Bibliothek positioniert sich als dynamischer Lern- und Begegnungsraum. Uber die
traditionellen Ausleih- und Beratungsdienste hinaus bietet sie eine inspirierende
Lernatmosphare. Ein vielfaltiges digitales Angebot — darunter E-Books, Datenbanken, E-
Learning-Module und Online-Schulungen — erweitert das Serviceportfolio und
ermoglicht flexibles, ortsunabhadngiges Lernen und Forschen.

Ein Kernanliegen besteht darin, die Informationskompetenz zu starken. Durch
Workshops, Fihrungen sowie persénliche Beratung werden die Nutzerinnen und Nutzer
gezielt dabei unterstltzt, wissenschaftliche Quellen und digitale Werkzeuge zu suchen,
kritisch zu bewerten und verantwortungsvoll zu nutzen. Dariber hinaus werden Open-
Access-Inhalte vermittelt und die freie Wissenschaftskommunikation aktiv unterstutzt.

Als offene, gemeinwohlorientierte Einrichtung stehen Vielfalt, Nachhaltigkeit und
Innovation im Mittelpunkt. Die Einbindung von Freiwilligen, im Rahmen eines FINS,
bereichert das Team und bietet jungen Menschen die Mdglichkeit, tiefe Einblicke in die
vielfaltigen Aufgaben einer modernen Bibliothek zu erhalten. Freiwilligen wird die
Chance geboten, sich aktiv einzubringen, eigene Ideen umzusetzen und wertvolle
Erfahrungen in den Bereichen Information, Bildung und Kultur zu sammeln.

Serviceangebot und Aufgabenschwerpunkte

Das Angebot der Hochschul- und Kreisbibliothek richtet sich hauptsachlich an
Studierende, Lehrende und Forschende der Hochschule. Zudem bietet die Einrichtung, in
ihrer Funktion als Kreisbibliothek, auch der Stadtgesellschaft des Rhein-Sieg-Kreises
Zugang zu den nachfolgend aufgefihrten Ressourcen und Dienstleistungen.

Mit den Bereichen digitale Services und e-Learning bietet die Bibliothek einen
umfassenden Zugang zu digitalen Medien, Online-Kursen und einer E-Learning-
Plattform. Diese Angebote kénnen flexibel und ortsunabhangig genutzt werden.



Uber das Schulungs- und Beratungsangebot der Forschungsservices positioniert sich die
Bibliothek als starker Partner flir Wissenschaft und Forschung. Diese Angebote
erleichtern Forschenden den Zugang zu aktuellen wissenschaftlichen Ressourcen und
férdern den Austausch von Wissen und Innovationen.

Mit modernen Lernumgebungen und einem spezialisierten Raumangebot wie dem
Videolab, schafft die Bibliothek Orte fir kreative Medienproduktionen und digitale
Projekte. Die Bereitstellung von Video- und Audioequipment erganzt das Raumangebot
umfassend. Zum Portfolio des physischen Lernorts gehoren flexible Arbeitsplatze, WLAN,
technisches Equipment und mobile Endgerate ebenso wie die angenehme Atmosphare
fr konzentriertes Arbeiten und Austausch. Die Aufenthaltsqualitat und die Moglichkeit,
neue Technologien auszuprobieren, sprechen insbesondere junge Menschen an und
schaffen die ideale Umgebung fur das kollaborative Arbeiten.

Die Hochschul- und Kreisbibliothek ist nicht nur aktive Partnerin in der Hochschule und
der Region fir Studium, Lehre und Forschung, sondern leistet auch im Bereich der
kulturellen Bildung wertvolle Beitrage. Durch kulturelle Veranstaltungen,
Offentlichkeitsarbeit und die gezielte Ansprache der Zielgruppen starkt die Bibliothek ihr
Image als dynamische und zukunftsorientierte Einrichtung.

Als FJN-Einsatzstelle bietet sie ein breites Spektrum an Tatigkeitsfeldern, die weit Uber
die klassischen Aufgaben einer Bibliothek hinausgehen. Die Aufgabenschwerpunkte fir
Freiwillige umfassen insbesondere folgende Bereiche:

Unterstitzung im Bereich e-Learning (LEA)

o Mitwirkung bei der Betreuung und Weiterentwicklung digitaler Lernangebote
(z. B. Lernplattformen, Tutorials, Online-Kurse)

o Unterstlitzung bei der Erstellung und Pflege von E-Learning-Materialien

o Hilfestellung fur Studierende und Lehrende bei der Nutzung digitaler Tools und
Services

Forschungsservices

o Unterstlitzung bei der Organisation und Durchfihrung von
Informationsveranstaltungen und Workshops zu Open Access

e Mitwirkung bei der Beratung von Forschenden zu Publikationsmdglichkeiten und
Forschungsdatenmanagement

o Pflege und Aktualisierung von Informationsmaterialien (Print und digital) zu
Forschungsservices

Mitarbeit im VideolLab und One-Button-Recording-Studio (OBRS)

o Unterstlitzung bei der Betreuung des OBRS, einem vollautomatisierten Filmstudio
fur die Aufzeichnung von Video- und Audioinhalten

o Mitwirkung bei der Planung, Gestaltung und Umsetzung von Filmprojekten

e Technische Unterstiitzung bei der Nutzung von Video- und Audioequipment
durch Bibliothekskundinnen und Kunden



Klassische Bibliotheksdienste

o Mitarbeit bei der Ausleihe, Riickgabe und Medienbearbeitung

o Unterstlitzung bei der Bestandspflege und -erschlieBung

o Mitwirkung bei unterschiedlichen Beratungs- und Schulungsformaten (Prasenz
und Online)

Veranstaltungsmanagement und Offentlichkeitsarbeit

o Unterstlitzung bei der Planung, Organisation und Durchfhrung von
Veranstaltungen (z. B. Lesungen und Ausstellungen)

o Mitwirkung bei der Erstellung von Beitragen fir die Bibliothekswebseite, Social-
Media-Kanadlen und Newsletter

Innovative Projekte und Digitalisierung

e Beteiligung an Projekten zur Weiterentwicklung digitaler Services und innovativer
Lernraumgestaltung (z.B. E-Payment und digitale Zugangskontrolle)

e Unterstltzung bei der Einfihrung und Nutzung neuer Technologien in der
Bibliothek (z.B. Kl-basierte Systeme wie Chatbots)

Erwartungen und Kompetenzférderung

Wir suchen engagierte, neugierige und teamfahige Menschen, die Freude am Umgang
mit digitalen Technologien haben. Interesse an Wissensvermittlung, Serviceorientierung
sowie die Bereitschaft, sich in vielfaltige Aufgabenbereiche einer modernen Bibliothek
einzuarbeiten, sind uns wichtig. Eigeninitiative, Zuverlassigkeit und
Kommunikationsfahigkeit runden das Profil ab.

Daneben ist es uns wichtig, dass sich Bewerber:innen mit dem Service- und
Bildungsauftrag der Bibliothek genauso identifizieren kénnen wie mit einem
wertschdtzenden Miteinander und dem Prinzip der generellen Gleichberechtigung.

Das FJN in einer Bibliothek starkt vielfaltige Kompetenzen: Freiwillige sammeln
praktische Erfahrungen im Umgang mit Medien und digitalen Technologien und
erweitern ihre Kommunikations- und Teamfahigkeit durch die Zusammenarbeit mit
verschiedenen Nutzergruppen und dem Bibliotheksteam.

Eigenverantwortliches Planen und Umsetzen von Projekten und Veranstaltungen fordert
die Selbststandigkeit und Organisationsfahigkeit. Dartber hinaus werden
medienpadagogische und technische Fahigkeiten gestarkt, die Informations- und
Medienkompetenz ausgebaut und wertvolle Kenntnisse in den Bereichen Bibliotheks-
und Informationswesen gewonnen.

Zusatzlich bietet ein FJN in einer wissenschaftlichen Bibliothek die Gelegenheit, Einblicke
in Studium und Lehre zu gewinnen. Dabei erhalten Freiwillige die Méglichkeit, den
Campus kennenzulernen und sich umfassend tber die verschiedenen Studiengange zu



informieren. So lasst sich das Freiwillige Jahr ideal nutzen, um sich sowohl mit dem
akademischen Umfeld vertraut zu machen als auch Orientierung fir die eigene
Studienwahl zu gewinnen.

Wir freuen uns sehr darauf, engagierte junge Menschen in unserer Bibliothek
willkommen zu heiBen, sie auf ihrem persénlichen und beruflichen Weg zu begleiten
und sind gespannt auf neue Perspektiven und ungewdhnliche Ideen.

Weiterfuhrende Informationen:

Webauftritt der Hochschul- und Kreisbibliothek

Lernort und Informationsservices der Hochschul- und Kreisbibliothek
E-Learning und Bibliothek fir Forschende

Das Kulturprogramm der Bibliothek



https://www.h-brs.de/de/bibliothek
https://www.h-brs.de/de/bib/lernort-und-informationsservices
https://www.h-brs.de/de/bib/e-learning
https://www.h-brs.de/de/bib/forschende
https://www.h-brs.de/de/bib/kulturprogramm-lesungen-podcasts-und-mehr

